
SARL L’ENVIROTHEQUE au capital de 5000 euros – Immatriculée 831 969 944 RCS Annecy 
Qualiopi : 2021/96659.1 Déclaration d’activité OF : 84740341974 

  

      

PROGRAMME DE FORMATION : 

2024 

MODULE AGRO - EQUIPEMENT 

 

Public :  

• Salariés de structures du paysage 

• Toutes personnes intéressées par le domaine d’activité 
• Pas de prérequis 

 

Modalité d’exécution et accessibilité : 

• Présentielle. 

• Accessible aux personnes en situation de handicap  

• Tarif : 22 euros / heures / stagiaire 

 

Objectifs :  

• Apprendre à utiliser en sécurité un tracteur agricole dans les 

situations de travail déterminées et adaptées aux travaux réalisés 

sur l’exploitation. 

• Être capable d’effectuer la maintenance conditionnelle des matériels 
et équipements d’entretien des espaces verts en sécurité 

• Être capable d’effectuer la maintenance corrective des matériels et 
équipements d’entretien des espaces verts en sécurité.  

 

 
Organisation : 

• Nombre de participants : 3 à 10 personnes au maximum. 
• Durée totale : 32 heures réparties sur 5 journées  
• Dates : 1 Décembre 2023, 19, 22 janvier, 26 et 27 Février 2024 

• Horaires : de 8h30 à 16h30. 
•  Lieux de formation : Lycée Agricole de Contamine sur Arve 

• Intervenants : : Corentin RIVIERE, Sylvain BRIDELANCE, Théo 
CERDAN Formateurs de l’Envirothèque. 

• Matériels : Outils pour l’entretien mécanique, matériel pédagogique. 
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Contenu : 

Jour 1 : Evaluation de positionnement 

• Distribution des évaluations : Organisez la distribution des grilles 
d’évaluations aux apprenants, en veillant à expliquer clairement le 
but de l'évaluation. 

• Réponses des apprenants : Mettre les apprenants en situation de 
travail pour permettre une évaluation efficace et repérer les besoins 
en formation. Multiplier les situations de travail pour obtenir une 
évaluation objective 

• Correction et analyse : Corrigez les questionnaires ou évaluez les 
exercices. Analysez les résultats pour identifier les domaines dans 
lesquels les apprenants présentent des lacunes ou des besoins 
spécifiques. 

Jour 2 : Mécanique niveau 1 (Entretien courant) 

Partie théorique :  

• Les matériels nécessaires et l'équipement de l'utilisateur 

• Généralités sur le fonctionnement des moteurs thermiques 

• Préparation de l’intervention : organisation du poste de travail 

• Les interventions courantes à l'atelier 

• Utilisation de la fiche entretien du matériel fourni par le constructeur 

• Entretien des matériels 

Partie pratique : réalisation d'entretien de matériels thermiques présents sur 

l'entreprise, à l'atelier. 

Jour 3 : Mécanique niveau 2 (Diagnostic de panne) 

Partie théorique :  

• Retour sur les outils nécessaires et les EPI à utiliser 

• Reprise des acquis précédents 

• Perfectionnement des connaissances  

• Analyse des pannes potentielles 

Partie pratique : 

• Réalisation de diagnostiques et de protocoles de recherche de 
panne 

• Réparation de pannes simples de chantier  
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• Réalisation de taches d'entretien plus complexes 

Retours possibles en salle en fonction des besoins des personnes. 

Jour 4 : Conduite du tracteur en sécurité 

• Equipement de l’utilisateur : les EPI adaptés aux situations de travail 
rencontrées 

• Les spécificités liées à chaque situation de travail et les éléments à 
respecter pour chacune d’elles 

• La prise en main du poste de conduite : les différentes commandes  

• La mise en marche du tracteur : les éléments de sécurité liés à cette 
situation 

• La conduite du tracteur dans différentes situations adaptées aux 
conditions de l’exploitation 

• La mise en arrêt du tracteur 

Jour 5 : Utilisation des outils attelés 

• Utilisation de la prise de force : les spécificités de cet organe, les 
contraintes de sécurité engendrées par sa présence 

• Le montage et le démontage d’outils attelés : le transport sur le 
terrain et l’utilisation des outils 

• La traction d’une remorque : la réalisation de marche avant et arrière 
avec et sans chargement 

• Le travail en pente : les limites du matériel et du conducteur 

• Ergonomie liée à l’utilisation du tracteur et au montage des différents 
outils : Les positions de travail permettant l’économie d’effort. 

 

Méthodes pédagogiques : 

• Exposés et échanges entre les différents participants 

• Interactivité des séances 

• Mise en pratique systématique des contenus sur des sites naturels 
adaptés aux objectifs. 

• Pédagogie active : le formateur accompagne tous les participants 

dans la réalisation et met en place une remédiation si nécessaire. 

• Pédagogie différenciée : le formateur accompagne chacun dans ses 

apprentissages et ses besoins afin que tous progressent à leur 

rythme. 

 

Moyens techniques : 

Salle de cours adaptée et matériels informatiques (portable et 
vidéoprojecteur) pour les séances plus théoriques si nécessaires. 
Mise en pratique sur l’exploitation. Tracteur de la structure mis à 
disposition. 
Mise en pratique à l’atelier pour l’entretien des machines et les réparations. 
Utilisation du matériel thermique de l’entreprise pour la partie mécanique. 
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Matériaux, matériels et outils techniques adaptés pour les différents thèmes 
abordés. 
 

 

Évaluations de la formation : 

• Évaluations qualitatives et de remédiations : 

• Restitution et vérification des acquis et connaissances en 
début de séance afin de mettre les participants dans une 
démarche d’apprentissage. 

• Bilan de chaque séance par un retour sur le vécu. 

• Questionnaire de satisfaction des participants à l’issue de la 
formation. 

• Évaluations professionnelles individuelle avec l’outil CAAP 
VERT. 

• Bilan collectif de l’action de formation 
 

 

Équipements du salarié participant :  

Au cours des journées de formation, une approche théorique des contenus 

sera effective selon les cas. Chaque participant devra être équipé du matériel 

de prise de note des contenus techniques abordés. Selon ces contenus, un 

document diaporama sera présenté et remis à chaque participant sous 

format papier. 

Lors des chantiers, il est demandé à chaque employeur de fournir les 

équipements de protections individuelles minimums pour chacun de 

ses salariés en fonction des thèmes abordés (chaussures de sécurité, 

gants de travail, protections auditives…). Chaque participant sera 

équipé également avec une tenue de chantier adaptée ainsi qu’un repas 

de midi.  

 


