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Document de formation - L'Envirothéque

PROGRAMME DE FORMATION

Taille des végétaux d’ornement

Formation professionnelle

Pourquoi suivre cette formation ?

La taille des végétaux d'ornement participe a la qualité paysageéere des
espaces verts, a la pérennité des plantations et au maintien de leur
état sanitaire. Chaque intervention doit étre adaptée a I'espéce
végétale, a son stade de développement et aux objectifs recherchés
(floraison, structure, sécurité ou esthétique).

Cette formation permet d'acquérir les compétences nécessaires pour
reconnaitre les principaux végétaux d'ornement, choisir la technique
de taille appropriée, utiliser les outils en sécurité et réaliser des tailles
respectueuses du végétal.

Alternant apports théoriques, démonstrations et mises en situation sur

chantier, elle privilégie une pédagogie concréte directement applicable
dans le cadre professionnel

Public concerné

Cette formation s'adresse notamment :
aux salariés des entreprises du paysage ;
aux agents des collectivités territoriales ;
aux salariés des structures d'insertion ;
aux agents techniques ;

a toute personne amenée a réaliser des travaux de taille des végétaux
d'ornement.

Prérequis
Aucun prérequis technique n'est exigé.

Les participants devront étre aptes a travailler en extérieur et porter
une tenue adaptée aux travaux d'entretien des espaces verts.
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Accessibilité

L'Envirothéque s'engage a favoriser I'accés de ses formations aux personnes en situation de
handicap.

Toute situation particuliére sera étudiée en amont de la formation afin d'envisager les
adaptations pédagogiques ou organisationnelles nécessaires.

Référente handicap mutualisée : Rachel MALINIE — CFPPA de Contamine-sur-Arve
0450036201.

Organisation de la formation

Durée :2 journées — 14 heures

Nombre de participants : De 4 a 10 stagiaires.

Lieu : Sur le site du commanditaire ou sur une plateforme pédagogique adaptée.

Dates : Définies avec le commanditaire en fonction des besoins de la structure, des
disponibilités des participants et de la période de taille.

Intervenant : Formateur professionnel spécialisé dans les métiers des espaces verts.

Objectifs de la formation
A l'issue de la formation, le participant sera capable de :

e Respecter les regles de sécurité lors des travaux de taille en utilisant les équipements de
protection adaptés et en mettant en ceuvre les bonnes pratiques professionnelles.

e Préparer son chantier en identifiant les végétaux, en choisissant les outils appropriés et en
organisant son intervention.

e Réaliser les travaux de taille en appliquant les techniques adaptées aux différents
végétaux et aux objectifs recherchés.

¢ Finaliser son chantier en contrélant la qualité du travail réalisé, en assurant I'entretien des
outils et en gérant les déchets de taille.

Ces objectifs font I'objet d'une évaluation en fin de formation a I'aide d'une grille de
compétences professionnelles.
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Déroulement pédagogique
Accueil des participants

La journée débute par un temps d'échange permettant de présenter les objectifs de la
formation, le déroulement de la journée et les attentes des participants.

Le formateur recueille I'expérience des stagiaires afin d'adapter les situations pédagogiques
au niveau du groupe.

Séquence 1 — Comprendre le végétal avant de tailler

Avant toute intervention, les participants apprennent a observer le végétal afin de
comprendre son fonctionnement et d'adapter leur intervention.

Seront notamment abordés :
e principes biologiques de la croissance ;
e reconnaissance des principaux arbustes d'ornement ;
o distinction entre végétaux a floraison printaniere et estivale ;

e objectifs de la taille (formation, entretien, floraison, rajeunissement, sécurité) ;
e périodes d'intervention.

Séquence 2 — Préparer son chantier
Les participants apprennent a organiser leur intervention avant toute coupe.
Cette séquence comprend :
e analyse du chantier;
e choix des outils (sécateur, cisaille, taille-haie manuel, électrique ou thermique) ;
e controle de I'état du matériel ;
o affltage et entretien courant;

e équipements de protection individuelle ;
o repérage des obstacles et sécurisation de la zone de travail.

Séquence 3 — Techniques de taille des arbustes d'ornement

Aprés démonstration du formateur, les participants mettent en ceuvre les différentes
techniques de taille.

Les travaux portent notamment sur :
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e positionnement du sécateur ;
e réalisation de coupes propres ;
e respect des angles de coupe ;
e suppression du bois mort ;

e éclaircissage ;

o taille de formation ;

o taille d'entretien ;

o taille de rajeunissement.

Une attention particuliere est portée au respect du végétal et a la qualité des finitions.

Séquence 4 — Taille des haies

Les participants réalisent différents exercices permettant d'acquérir les gestes
professionnels nécessaires a I'entretien des haies.

Seront abordés :

e lecture de la haie avant intervention ;

o respect de la forme et du profil de taille ;
o utilisation du taille-haie ;

¢ techniques de progression ;

e controle visuel de la qualité de coupe ;

e postures limitant la pénibilité.

Séquence 5 — Fin de chantier

Les participants assurent :

¢ le nettoyage des outils ;

¢ la désinfection du matériel de coupe;

¢ lerangement du chantier ;

e le ramassage et la valorisation des déchets végétaux ;
o le contréle de la qualité finale des travaux réalisés.
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Méthodes pédagogiques

La formation alterne des apports théoriques courts, des démonstrations réalisées par le
formateur et de nombreuses mises en situation sur chantier.

Les exercices pratiques représentent la majeure partie de la formation afin de favoriser
I'acquisition de gestes professionnels directement mobilisables en entreprise.

Le formateur adapte les situations pédagogiques au niveau des participants et accompagne
individuellement leur progression

Moyens pédagogiques et techniques
La formation s'appuie notamment sur :

o différents arbustes et haies supports ;

e sécateurs, cisailles et taille-haies professionnels ;
o matériel d'aff(itage et d'entretien ;

e équipements de protection individuelle ;

e supports pédagogiques ;

¢ chantier ou plateforme technique adaptée.

Le matériel du commanditaire peut étre utilisé afin de favoriser un transfert immédiat des
compétences vers les situations professionnelles rencontrées.

Modalités d'évaluation

Les compétences sont évaluées tout au long de la formation lors des mises en situation
professionnelles.

L'évaluation finale est réalisée a I'aide d'une grille de compétences professionnelles CAAP
VERT.

Les principaux criteres évalués portent sur :

o lerespect des régles de sécurité ;

e la préparation du chantier ;

o laréalisation des travaux de taille ;

o la qualité des coupes et des finitions ;

e l'entretien des outils ;

¢ la gestion du chantier en fin d'intervention.
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Cette évaluation permet de mesurer |'atteinte des objectifs pédagogiques présentés dans ce
programme.

Documents remis
A l'issue de la formation, chaque participant regoit :

e une attestation de formation ;
e les supports pédagogiques utilisés pendant la formation (selon les modalités définies
par le commanditaire).

Equipements demandés
Les participants devront disposer :

e d'une tenue de travail adaptée ;

e de chaussures de sécurité ;

o de gants de protection ;

e de protections auditives (selon les outils utilisés) ;
e de lunettes ou visiére de protection ;

e d'un équipement de pluie si nécessaire.

Les points forts de cette formation

e Une formation assurée par un professionnel expérimenté des espaces verts.

e Une approche privilégiant la compréhension du végétal avant I'apprentissage des
techniques de taille.

e Plusde 70 % du temps consacré aux mises en pratique.

e Des exercices réalisés sur des végétaux représentatifs des situations rencontrées en
entreprise.

® Une évaluation basée sur des compétences professionnelles directement
mobilisables sur le terrain.

La taille ne consiste pas uniquement a couper : elle vise a accompagner durablement le
développement du végétal tout en répondant aux attentes esthétiques, techniques et
fonctionnelles du site

Contact

SARL L'ENVIROTHEQUE Corentin RIVIERE

150 Route de la Mairie 74130 CONTAMINE S/ ARVE c.riviere@envirotheque.fr
www.envirotheque.fr 0671712620
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